
                                                            PROCESO CAS N° 006-2025-ORRHH-DRET/GOB.REG.TACNA

PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS 

FORMACION 

ACADEMICA

CAPACITACION

ES
EXPERIENCIA 

LABORAL
TOTAL OBSERVACIONES

1 GRISEL ANGELICA PEREZ TICONA NO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 1.3 DECLARACION 

JURADA PARA CONTRATACION
2 ANGELY DEL ROSARIO MARIACA CARDENAS NO CUMPLE CON EL PERFIL FORMACION ACADEMICA
3 ELSIARIO GABRIEL RUEDA PINTO GOMEZ NO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 1.3 DECLARACION 

JURADA PARA CONTRATACION

4 DIEGO ARTURO GARCIA NALVARTE

NO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 1.3 DECLARACION 

JURADA PARA CONTRATACION

5 KEYLA ROSSETH SUAREZ MARIN 15 11 7.6 33.6 APTO PARA ENTREVISTA

6 RENZO GIULIANO LUQUE MAMANI 15 15 7.4 37.4 APTO PARA ENTREVISTA

COMISION EVALUADORA

LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL 26 DEMARZO A LAS 14 HORAS EN LAS INSTALACIONES DE LA DRET

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EN OFICINA DE RECURSOS HUMANOS


